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ATA DA 104 REUNIAO

Aos vinte ¢ nove dias do més de agosto do ano de dois mil ¢ onze, ds quatarze horas e vinte minutos,
reuniram-se na sala 2 da Secretaria de Estado da Administragio (SEA), sito a Rodovia SC401, Km. 5 n®
4,600, Saco Grande I, em Florianopolis, Santa Catarina, representantes da equipe SEA/SGP-c, Guilherme
Wendhausen Pereira, Coordenador do Projeto Formuldrios Eletrénicos, Simone Zanco de Castro, do CIASC:
representantes da empresa SOFTPLAN, os analistas Bruno Espirito Santo. Rafaela Meuwald, Analista de
Processos da SOFTPLAN, Natdlia Silva Costa, Analista de Processo da SOFTPLAN. Frederico Maielo.
Analista de negéeio da SOFTPLAN, José Mauricio Cordeiro Jonior. Coordenador do Projeto na
SOFTPLAN; o Gerente da GAPES/SEA, Fduardo Morcira, e equipe GAPES/SEA responsavel pelo
desenvolvimento dos formulirios eletrinicos da drea de Recursos Humanos - RH: Denis dos Santos Leipnite,
Jorge Luiz Scheffer Cardoso ¢ Patricia Silva Destri. com o objetivo de alinhar a metodologia de trabalho na
execupiio do prajeto formuldrios eletrnicos, e apresentagio e diseussio do prototipo do formuldrio de
“Inclusao de Dependente ¢ Dependéncia Econdmica”, em tela, Apresentadas as participantes nio conhecida
de todos, Guilherme inicia a reunido informando que é necessario primeiramente discutir ¢ alinhar a
metodologia de trabalho para continuidade dos formuldrios eletrnicos da GAPES, pois ndo estd claro ¢ bem
definido entre a GAPES ¢ SOFTPLAN. Guilherme explica que nao quer correr riscos e que ¢ [undamental
chegarmos num acordo. Coloca que atualmente a metodologia que estio utilizando no projeto sofren
realmente alteragdes, sendo que o material entregue pela GAPES ¢ muito bom ¢ o nivel de informagoes &
complexo, sendo que nas outras Geréncias da SEA o trabalho ¢ mais simplificado ¢ o material entregue mais
precirio. Guilherme acha muito mais interessante que o material entregue para andlise da SOFTPLAN esteja
consolidado. Dénis solicita que primeiro resolvamos o que ja foi entregue, ou seja. como vai licar a
validagio dos trés formuldrios entregues para desenvolvimento, pois ndio concorda que tenhamos que refazer
0 que ja foi feito e tenhamos que aprovar as MAs (Matrizes de Aprovacio) da forma como foi encaminhada,
por se tratar de um documento interno da SOFTPLAN ¢ de responsabilidade da mesmaassim como
resolvamos como ficard a validagio dos formulirios de “Cadastro de Dependente e Dependéncia
FEeondmica™ Dénis coloca que uma ves por semana nio funciona, considerando uma semana um tempo que
pode ser mais aproveitado, com uma dindmica mais interativa entre GAPES e SOFTPLAN. Iinior expie que
4 questio ndo ¢ rever o que ja foi mapeado, contudo oplou-se por refazer, redesenhar, os formulirios
entregues inicialmente pela GAPES, devido aos problemas ji relatados, o que fez com que suas MAs fossem
produzidas recentemente. Dénis faz critica aos MAs encaminhados para GAPES para validacio dos
primeiros formulirios entregues, sinalizando que deveriam estar de acordo com o material cniregue pela
GAPLES, ja consolidado, ¢ que ndo cabe uma conferéneia da GAPES, mas sim, se houve divida na execugiio
daqueles formularios, que pudessem té-las tirado anteriormente, uma vez que as MAs ndo vem com as
eriticas ¢fou consideragbes a respeito do material enviado, Jinior pontua que na andlise dos formuldrios
entregues primeiramente pela GAPES houve questdes dibias, grande parte das regras de negdeios niio
podiam ser atendidas ¢ a demora do WebService para interagies com a base de dados do SIGRIL. O Gerente
da GAPES, Sr. Eduardo, fala que o problema reside na falta de comunicagio entre as eOUIpEs ¢ meneiona i
questio da auséncia de prazos como lator problema, Guilherme concorda que @ falta de comunicacio estd
gerando problemas na execugio do projeto e reafirma que houve demora de 2 meses para devolugio das
solugbes para o WebService do responsivel pelo SIGRH. Guilherme diz que estd trabalhando num
cranograma de carater gerencial que enfocard a data para implementagio dos formuldrios; esta data podera
ser prevista com maior exatidao apds aprovagdo dos MAs respeetivos. Sugere também que as MAS sejam
aprovadas em conjunto. Eduardo ¢ Dénis ressaltam que ao ser passada pela GAPES a documentagiio para
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anilise haja comunicagio e interagio para sanar dividas dos formuldrios, isto & que nie se restringi 4 uma
reuniao, pois a GAPES estd & disposigio a qualquer tempo. Mnior afirma que part o processo de
desenvolvimento ¢ implementagio do analista do software ¢ importante SEEUIr passo 3 passo a Metodologin
adotada, o que inclui a feitura das MAs, Dénis coloca que a metodologin niio funciona. uma vez tendo como
base o5 primeiros formuldrios sendo refeitos, reavalindos ¢ ainda ndo implementados, Guilherme pede que
pelo menos para estes (rés formuldrios iniciais da GAPES sejam verificadus as MAs ¢ UE A 0% novos, A
metodologia scja acertada como aprouver pary ambas as partes. Jimior explica que a MA melhora a etapa de
levantamento de requisitos ¢ que a equipe da SOFTPLAN tem analistas de negdeios preparadas para fazer
tevantamento de requisitos, sendo que apds esta ctapa importante, o MA vai para o analista prajetista ¢ apos
para o implementador, passando, portanto, por mais elapas, que siio a ponta do processs, ¢ que o material que
chega para o projetista ¢ o implementador deve contemplar com clareza e exatidao as informagies, Eduardo
pergunta se apos | ou 2 reunidies pode-se validar os formuliirios entregues. Junior acredita que agora dard
para agilizar, pois a maior dificuldade inicial era quanto a POLITEC ¢ cxecugdo dos webservices), que jd foi
sanada. Eduardo geredita que a equipe da GAPES deve fazer a validagio das MAs juntamente com a
SOFTPLAN ¢ fala que as alteragdes nos formuldrios podem acontecer a qualquer tempo do processo, quando
aparecer alguma questio nio levantada anteriormente.  Dénis informa que o gssuntor “Inclusiio de dadoes
cadastrais e funcionais”™ estd sob responsabilidade da Vanusa, que agora faz parte da gquipe, Sugere, ainda,
que para este formuldrio a metodologia utilizada permanega a anterior, ou ‘seja, a GAPES consolida a
matéria, que Ji estd em produgdio, e apresenta para a equipe da SOFTPLAN o que ol desenvolvido, para
conhecimento e posterior andlise. Bruno expiie que sdo trés cendrios que se apresentani: O relacionado aos
trés formuldrios entregues inicialmente pela GAPES: o formulario de “Inclusiio de Dados Cadastrais e
Funcionais™ que ji estd sendo desenvolvido na GAPES. e os quatro formuldrios referentes ao assunto
“Cadastro de Dependente @/on Dependéncia Econdmica” entregues recentemente para andlise da
SOFTPLAM, o serem validades. Bruno informa que na reunifin passada (22/08), para tratar do assunto
“Cadastro de Dependente efou Dependéncia Econdmica) fol sanada alpomes dividas gerais © outras
cspecificas ¢ validado o fluxe deste assunto. Patricia coloca que é importante que analistas da SOFTPLAN
devam acompanhar junto a GAPES o mapeamento e levantamento de requisitos para elaboraciio dos
formuldrios, pois tem pessoal competente e preparado pra isto, assegurando agilidade ¢ qualidade do
processo, Dénis concorda que deva-se fazer mapeamento em conjunto com acompanhamento “in loca™,
Bruno fala que considera os mapeamentos da drea de RH mais complexos. Patricia diz que até o momento a
GAPES tem mapeado e levantado os requisitos, o que ndo considera o ideal. Guilherme expie que nas outras
Geréneias eles nae levantam requisitos. Guilherme comenta sobre a tabela dos atributos do SGP-¢ com o
SIGRH. Junior esclarece que fluxo de trabalbo ¢ o mapeamento; o levantamento de requisitos estd
relacionado ao formuldrio em si; e afirma que reduzir passos poderd atrapalhar o desenvalvimento ¢ demais
passos para uma metodelogia adequada. Guilherme sugere que a GAPES forme duas equipes de dois
membros cada, sendo atribuido um assunto para cada equipe. Jinior comenta que Toi feita reunido com
Seeretirio de Estado da Administragio para apresentar os 3 (trés) formuldrios iniciais de RH com previsio de
hemologagio final para autubro (31710, Estes formuldrios, explica, ainda niio estfio na mio do “arguiteto”
(implementador SOFTPLAN). Dénis pergunta qual a formacio dos analistas de processos da SOFTPLANT
Junior responde que tem coma formagio engenharia de producio ¢ que tem competéneia para mapeamento,
Esclarece. ainda, que a equipe da SOFTPLAN evoluiu para uma equipe com apoio de analistas de sistemnas,
Bruno sugere e resume como metodologia o que segue: GAPES levanta requisitos. mapeia ¢ produz o
mesmo material que vem produzindo, com apoio (cabe a GAPES indicar os pontos de apoio ¢ quando),
quando necessirio, da equipe da SOFTPLAMN: faz-se reunifio para apresentar os documentos e informagdes
do assunto/formuldrio; andlise da SOFTPLAN que dd um prazo para posterior reunifio de dividas e
atualizagbes; validagio; implantagdo (desenvolvimento pela SOFTPLAN). Informa também que Matdlia ¢
Rafaela estardo trabalhando com os formulirios de Cadastro de Dependente ¢ Dependéncia Econdmica.
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Bruno sugere que wm assunto “x™ seja trabalhado com a Natdlia e um assunto "y seja trabalhado com a
Rafaela, por exemplo, a eritério da GAPES, ou seja, para cada novo assunto indicar os “pontos de apoin™ |
serem prestados pela SOFTPLAN. Fica definida a metodologia de acordo com a exposicio do Bruno, sendo
que com relagdio aos trés formulirios entregues inicialmente, Guilherme diz que temos duas (2) opedes: |- A
GAPLS olhar as MAs ¢ dizer se estd OK ou 2 — Analisar conjuntamente, 1 GAPES e a SOFTPLAN. as MAs
e validi-Tas em conjunto. Ficou definida a segunda opciio, sendo marcada reuniao para o proximo dia, 30 de
agosto de 2011, das 13:30 ds 16:00 h para validacio destas MAs. Guilherme diz que até 30 de agosto, no
maximo. pretende fechar um cronograma gerencial ¢ apresentd-lo. Junior apresenta para conhecimento da
cquipe da GAPES s decumentos internos utilizados nas instincias de desenvolvimento do formuldrio
eletrdnico. Bruno diz que vai estipular prazo para ocorréneia da reuniiio para tirar dividas com executores.
Segue a reunido para tratar do formuldrio: “Inclusio de Dependente cfon Dependéncia Econdmica’. neste
momento sendo liberado o Sr. Gerente da GAPES, Eduardo Moreira. a analista da SOFTPLN. Natdlia.
ticando os demais participantes para discussdo do formulirio. Guilherme reforen a questdo dos assuntos
cadastrados no SGP-e para os formuldrios referentes ao assunto "CADASTRO DE DEPENDENTE /O
DEPENDENCIA ECONOMICA™, dizendo que ji fez a devida solicitagio para inclusio dos quatra (4)
assuntos necessirios, especilicos para cada lormuldrio, pois os assuntos pré-existentes no SGP-c ndo
contemplavam as atuais necessidades. Fol levantada a questiio do campo “raga™ ser trocado por “cor de pele”
¢ a principio manteve-se deixar igual ao registro no SIGRIL sendo que se este fosse alterado. alteraria-se
posteriormente o formulirio. Guilherme questionou sobre o codign do MCP, se iria no formuldrio ¢ se
manteria-se o mesmo. Patricia afirmou que a principio nio deveria-se usar o mesmo codigo porgue o gue
consta no modelo enviado para elaboragiio € apenas o codigo do formuldrio utilizado come base para a
formulagio dos novos formulirios eletrinicos. Neste caso, ressalta, o formulario MCP 100 sofren alteraces,
portanto acredita ter que receber um novo codigo, Guilherme solicitou o Patricia para contatar com Renato,
responsivel pelos codigos dos MCPs, para verificar como vai ficar esta questio. Alguns COMBOS do
tormuldrio. tais como os referentes aos campos de escolaridade ¢ eartério. ndio serdo preduzidos com
WebService, Patricia sugere que todos os COMBOS existentes no SIGRH possam ter WebService para uso
nos formularios eletrdnicos, para fins de automatizar o processo de interagio de dados entre o SGP-e e o
SIGRI, evitando que se houver alteragio no SIGRH tenhasse que se preceupar em alterar, atualizar,
separadamente os formuldrios. Ficou delinide que para o momento ndio seria interessante. POES Causaria
demora no processo de desenvolvimento dos formuldrios. Disculida a primeira vers@o do formulario de
“Inclusiio de Dependente efou Dependéneia Econdmica” e registradas as consideracies pelos analistas da
SOFTPLAN, estes ficaram de atualizar o formuldrio para 2* versio e comunicar quando seria a reunido para
a validagio da mesma. Nada mais havendo a tratar. declarou-se encerrada a reuniiio as dezessete horas ¢
dezessete minutos, sendo a presente ata laveada por mim, Patricia Silva Destri, que, submetida aos
participantes ¢, achada conforme, serid assinada por todos, Florfanépolis, 30 de agosto de 2001,
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